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WASHINGTON - Las Escuelas Publicas del Condado de Miami-Dade, reconocidas hoy como uno de los
distritos urbanos con mayores mejoras en el pais, obtuvo $125,000 en becas como finalista para El Premio
Broad 2007 para la Educacion Urbana.

La Secretaria de Educacion de los EEUU Margaret Spellings se uni6 al filantropo Eli Broad en la
Biblioteca del Congreso en Washington, D.C., para anunciar que el Departamento de Educacion de la
Ciudad de Nueva York era el ganador del Premio Broad, obteniendo el maximo reconocimiento de
$500,000 en becas. EI Ex-Secretario de Estado de los EE.UU. Colin Powell pronunci6 el discurso
principal en el almuerzo de celebracién de El Premio Broad seguido del anuncio, después de
observaciones por EE.UU. Orador de Camara de Representantes Nancy Pelosi.

El Premio Broad (rima con “road”) de $1 millon es un reconocimiento anual que honra a los grandes
distritos urbanos escolares que demuestran los mayores desempefios y mejoras en los logros académicos
de estudiantes, mientras reducen las diferencias de logros académicos entre los estudiantes pobres y
minoritarios. El dinero va directamente a los graduandos de escuelas secundarias para becas
universitarias.

“Nada es mas importante para el futuro de nuestro pais, que ofrecerles los recursos necesarios a nuestros
jovenes para que puedan triunfar,” dijo la Secretaria Spellings antes de abrir el sobre que revelo que
Nueva York habia ganado EI Premio Broad 2007. “Con la ayuda de un liderazgo fuerte e innovador, los
distritos ganadores de El Premio Broad estan mostrando que si nosotros subimos las expectativas, nuestra
juventud también puede levantarse al desafi6.”

Miami-Dade y los otros tres distritos finalistas de EI Premio Broad — Escuelas Publicas Bridgeport en
Connecticut, El Distrito Escolar Unificado de Long Beach en California y el Distrito Escolar
Independiente de Northside en San Antonio- recibiran cada uno $125,000 en becas universitarias para los
graduandos de las escuelas secundarias del 2008.

“Miami-Dade ha esperado més de sus estudiantes — y ellos han sabido enfrentar el desafio,” dijo Eli
Broad, fundador de la Fundacion Eli y Edythe Broad. “Los impresionantes esfuerzos del distrito para
hacer de los estudiantes de Miami-Dade globalmente competitivos en la economia global de hoy
proporciona tanto un ejemplo como un indicador para los distritos escolares urbanos alrededor del pais.”

Entre las razones por las cuales el Miami-Dade destacé entre los grandes distritos escolares urbanos
estadounidenses:
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o Mayor desempefio y mejoras totales. En 2006, Miami-Dade superé a otros distritos en la Florida
sirviendo a estudiantes con niveles de ingresos similares en lectura y matematicas en todos los
niveles de grado: elemental, intermedia y escuela secundaria, de acuerdo a la metodologia de El
Premio Broad. Entre 2003 y 2006, Miami-Dade también demostré mayor mejoramiento que otros
distritos en la Florida sirviendo a estudiantes con niveles similares de ingresos en lectura y
matematicas en todos los niveles de grado.

e Mayor desempefio de subgrupo y mejoramiento. En 2006, cada uno de los tres subgrupos de
Miami-Dade —bajos ingresos, estudiantes afro americanos e hispanos- tuvieron un mejor desempefio
y demostraron un mayor mejoramiento académico que estudiantes semejantes en distritos similares
en la Florida en lectura y matematicas en todos los niveles de grado, de acuerdo a la metodologia del
Premio Broad. Ademas, entre 2003 y 2006, las cuotas de participacion de los estudiantes afro
americanos e hispanos que tomaron el examen SAT, el examen ACT y los examenes de Colocacion
Avanzada se elevaron en Miami-Dade.

e Cerrando la brecha de desempefio. Entre 2003 y 2006, Miami-Dade redujo la brecha de
desemperio entre:

o0 Estudiantes hispanos y sus contrapartes blancos en el distrito en lectura y matematicas en
todos los niveles de grado;

o0 Estudiantes afro americanos y sus contrapartes blancos en el distrito en lectura escolar
elemental e intermedia y matematicas y en matematicas de secundaria; y,

o0 Estudiantes de bajos ingresos y el promedio para estudiantes de mas altos ingresos en lectura
y matematicas en todos los niveles de grado.

Para resultados adicionales de los logros de los estudiantes y las politicas claves y practicas que llevaron
al Miami-Dade a ser nombrado como un finalista de EI Premio Broad, por favor visite
www.broadprize.org

El Premio Broad fue establecido en 2002. Ganadores anteriores incluyen Escuelas Piblicas de Boston
(2006), Escuelas Publicas Norfolk en Virginia (2005), Distrito Escolar Unificado de Garden Grove en
California (2004), Distrito Escolar Unificado de Long Beach en California (2003) y el Distrito Escolar
Independiente de Houston (2002).

Este afio, 100 de los distritos escolares urbanos mas grandes del pais fueron elegibles para EI Premio
Broad. Los cinco finalistas fueron seleccionados por una junta de 14 prominentes expertos educadores
nacionales después de rigurosas revisiones de datos compilados y analizados por MPR Associates, una
firma consultora en investigacion de educacion lider basada en Berkeley, Calif. Una visita de equipo al
sitio dirigida por SchoolWorks, una compafiia consultora en educacion basada en Beverly, Mass., luego
visitaron a cada distrito finalista, entrevistaron a los administradores, maestros, directores, padres, lideres
de la comunidad, miembros de la junta directiva y representantes de sindicatos y condujeron
observaciones en las aulas.

Este verano, un jurado de seleccidn de nueve prominentes lideres nacionales del gobierno, negocios,
industria, educacion y servicio publico, revisé toda la data cuantitativa y cualitativa para seleccionar al
ganador. Este afio el jurado de seleccidn incluyo:

o John Engler, presidente y CEO of la Asociacion Nacional de Manufactureros y ex gobernador de
Michigan

o0 Susan Hockfield, presidenta, Instituto de Tecnologia de Massachusetts

o James B. Hunt, Jr., jefe de la junta, Instituto Hunt para el Liderazgo Educacional y Politica y ex
gobernador de Carolina del Norte.

o0 Shirley Ann Jackson, presidente, Instituto Politécnico Rensselaer

0 Roderick Paige, presidente y fundador, Grupo de Educacién Chartwell y ex secretario de
educacion de los EE.UU.

0 Hugh Price, ex presidente y CEO, La Liga Urbana Nacional



0 Richard W. Riley, ex secretario de educacion de los EE.UU. y ex gobernador de Carolina del

Sur
0 Andrew L. Stern, presidente internacional de la Union Internacional de Empleados de Servicio

0 Mark Warner, ex gobernador de Virginia

La Fundacion Eli y Edythe Broad es una filantropia nacional establecida por el empresario y filantropo
Eli Broad para avanzar el espiritu emprendedor en pro del bienestar publico en educacion, ciencias y las
artes. El trabajo en educacion de la Fundacion Broad esta enfocado en mejorar draméaticamente la
educacion publica urbana desde el Kindergarten hasta el 12vo. grado a través de un mejor gobierno,
administracion, relaciones laborales y competicion. La direccién en el Internet de la Fundacion Broad es

www.broadfoundation.org.
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